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CONTRATO ‘ X - Prestaclén de servicios CONVENIO

Contrato nimero: | 1.310-19.13-0930-2026 | de |

H
{
!
i
i

' Acta Aclaratoria - del | -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 1 Del 06/01/2026 y RPC
No. 5600100091 Del 14/01/2026 . Apropiacion Presupuestal:

1154-121000-2320202008-3711001010010000-P137-102499/1/1/01/09 « Fondo: 121000 - LIBRE
DESTINACION « Centro Gestor: 1154 + Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
 UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA :
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE |
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del |

. Proyecto: 2024003760114

l Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
§este contrato: + Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
- del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
- seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion, |
- competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir|
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion :
financiera, administrativa y de legalidad.. + Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. « Elemento PEP: P!37-102499/1/1/01/09 ¢ Area Funcional: 3711001010010000 »;
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato. PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL EN LA SECRETARIA
'DE DESARROLLO ECONOMICO. COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
[DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES |
| ECONOMICASS DEL VALLE DEL CAUCA.

VALENTINA MORALES OSPINA
Supervisor. 1€.C. 1113688891

-

!
| 'DANIELA VANESSA AGUIRRE MONTOYA ,
: Contratista !C .C. 1114062135 !
| Teléfono. 3165232496
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 Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades |
'y plan de trabajo presentado en Mayo de 2026, CUOTA §, por lo gue se cohciuye que, las :

‘obligaciones contractuales durante Mayo de 2026, fueron cumplidas a cabalid

y recibidas a

§entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretarid de Desarrolio
: Econémico y Competitividad. ‘

i

Especificaciones,

g actividades u

| obligaciones
especificas

contractuales.

;
!
|
;

¢

1.Formular proyectos que contribuyan al desarrollo del proceso M2-P2 y que le
sean asignados por el jefe inmediato y/o supervisor del contrato. 2. - Aticular y
estandarizar procesos para la gestién de proyectos en torno al praceso M2-P2
y promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca. 3.
Apoyar la presentacién de informes periddicos del avance de ejecucion de los
proyectos desarrollados en la Subsecretaria de Internacionalizacién. 4.
Apovyar la revisién de informes de supervision de los proyectos asignados de
acuerdo a los entregables asociados para cada desemboiso, conforme a lo
estipulado en los lineamientos contractuales y normatives vigemtes. 5.
Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiente, como
capacitaciones, reuniones desarrclladas por la Secretaria de Dasarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, ast como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las
gue convoquen de otras dependencias de la Gobermacién del Valle. 6. Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato ¢ jefe inrnrediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato. 7. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales |
oficiales de la Secretaria de Desarrolio Economico cada vez gue seé realice
una publicacién, en las piataformas Instagram, Facebook, X y YouTube,
realizando por cada publicacién acciones de interaccion tales como dar “me |
gusta’” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales !

personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucienal.

100%

‘ Porcentaje de
 cumplimiento.

s

; T T E—

| consideraciones. |

?__c_ontrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

: obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
- plan de trabajo del mes de Mayo de 2026.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividedes u
‘ obligaciones especificas contractuaies en lo transcurrido en la vigencia del

N/A

.Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

100%

i
£

83,33%

| Sugerencia

Fecha de entrqga ;

_Responsable

>
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-0930-2026 de! 14 de enero de
2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 5 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacién:

1.Formular proyectos que contribuyan al desarrolio del proceso M2-P2 y que le sean asignados por el
jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

- No se realizaron acciones para esta actividad en este periodo de tiempo

2. Articular y estandarizar procesos para la gestion de proyectos en torno al proceso M2-P2 y
promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca.

- Realizé la revision técnica y el ajuste integral del informe de supervision para la cuenta de
cobro No. 01 de FONDEC en el proyecto de Cooperacion Internacional. Bajo la validacion del
funcionario Danie! Rivas, ajustd la alineacién financiera de actividades y codificaciéon contable
frente a los saldos y rubros del CDP y RPC.

- Participd en la capacitacién técnica suministrada por el drea financiera de la SEDECFE sobre
requisitos para cuentas de cobro de personas juridicas, donde se socializaron lineamientos
de cumplimiento legal y financiero. El resumen gjecutivo incluyé la validacién de facturacion
electrénica (QR y prefijos DIAN), cronologia documental, actualizaciéon de RUT y Camara de
Comercio, soportes de seguridad social y polizas en SECOP. Asi mismo, se precisaron los
criterios de informe de supervision, seguimiento financiero y vigencias presupuestales (RPC)
para garantizar el framite administrativo de desembolsos.

- Participd en la mesa técnica de revision del plan de trabajo con el operador FONDEC,
realizando el seguimiento al estado de ejecucion del cronograma. Durante la sesion, se validé
la calidad de los entregables técnicos, el porcentaje de avance fisico vy financiero aicanzado a
la fecha y se definieron los requerimientos documentales para la radicacion de la segunda
cuenta de cobro
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- Participé activamente en los comités técnicos convocados por la Subsecretaria de
Internacionalizacion, actuando como apoyo en el seguimiento periédico a fa ejecucion de los
proyectos del drea. Durante estas sesiones, se socializaron los porcentajes da avance
técnicos de cada una de las estrategias: Vallexporta, Trayecto E, Atraccion de Inversion y
Cooperacion Internacional y se gestioné la trazabilidad de compromisos y tareas pendientes
para cada uno.

- Realizé el reporte de regionalizacién de la inversion para fas cuatro estrategias misionales de
la Subsecretaria: Vallexporta, Trayecto E, Atraccion de Inversion y Cooperacién Internacional,
consolidando y redactando los avances de ejecucidn fisica y presupuestal por zonas
geograficas, alineando los logros alcanzados con los indicadores de impacto territorial. El
documento elaborado se envid al equipo de planeacién y a la Subsecretaria de
Internacionalizacién.

- Participd en la jornada de articulacién con el equipo de planeacién de SEDECFE para la
alineacion de las politicas publicas de la Gobernacién del Valle del Cauca con las metas
producto en las que interviene la Subsecretaria de Internacionalizacién. Realizé el analisis
técnico y cargué en un Excel consolidado en linea compartido por el area de Planeacién,
determinando el impacto directo e indirecto de la gestion de cada estrategia en cada politica
publica reportada

- Realizd la regionalizacion técnica de la inversidn para las estrategias de la Subsecretaria
(Vallexporta, Trayecto E y Cooperacion), desgiosando el impacto en los munigipios segin
requerimiento de planeacion SEDECFE y consolidando la asignacion presupuestal de las
vigencias 2025 y 2026 de acuerdo al recurso gestionado en cada municipio y detallando las
principales actividades realizadas de cada estrategia.

- Realizé reunion con el lider del proceso de Cooperacion Internacional para apoyar con la
planeacion estratégica y asignacion de recursos para el proyecto P137-102758 (Incremento de
capacidades institucionales de Cooperacién Internacional) con miras a la vigencia fiscal 2027.
Posteriormente realizo la proyeccion técnica de actividades y valores presupuestales con base
a las metas definidas en el Plan Indicativo entregado por Planeacién SEDECFE, formalizando
el reporte ante la oficina de planeacién por medio del envio por correo electronico.

- Realizd el control técnico y validacion de los formatos de caracterizacion para las estrategias
de Vallexporta y Cooperacién Internacional, bajo los lineamientos de planeacién
departamental. El proceso incluyd la revision analitica de los instrumentos, la emision de
retroalimentacién técnica y el seguimiento a las observaciones para asegurar la calidad de la
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informacién. Finalmente, verificé la version definitiva entregada por los encargados,
garantizando la consistencia de la data capturada para los reportes sectoriales

- Brindé asistencia técnica para la resolucién de inconsistencias y realicé la validacion final de la
data reportada en el PIIP para el proyecto Pi37-102481. Esta labor consistio en la verificacion
de la calidad de los soportes y la coherencia de los indicaderes de avance fisico frente a la
gjecucioén presupuestal del pericdo.

- Gestiono el reporte mensual del Plan Indicativo de Inversion Publica (PlIP) correspondiente a
abril para los proyectos PI37-102756 - Cooperacion Internacional y PI37-102481 - Vallexporta,
Atraccion de Inversion y Trayecto E, realizando la consolidacién, revision y cargue de
evidencias en los repositorios digitales de planeacion, notificando formaimente la
disponibilidad de la informacién para las estrategias de Cooperacion y Fortalecimiento del
Tejido Empresarial.

- Actualizé y depuré datos en la herramienta interna de seguimiento "Consolidado Data
Proyectos INTERNACIONALIZACION 2026", especificamente, en los médulos de avance de
ejecucion y desembolsos, garantizando la consistencia entre las actividades reportadas y los
movimientos financieros registrados en los desembolsos realizados hasta la fecha en cada
estrategia.

- Realizd el anélisis y validacién de los indicadores de impacto para |las estrategias de Invest
Pacific y Valiexporta, consolidando informacion para indicadores sobre inversién, reinversion y
empleos generados, realizando la caracterizacion técnica por sectores econémicos. Asimismo,
estructuré y validé el instrumento de captura de datos (formulario digital) para Vallexporta,
asegurando la trazabilidad de la informacién necesaria para el reporte de metas y la toma de
decisiones estratégicas.

- Apoyé en la revision del informe de supervisiéon del programa Trayecto E, revisando las
evidencias fisicas reportadas y el informe de actividades del contratista. Esta iabor consistié
en verificar que cada producto entregado cumpliera con los requisitos establecidos en el
contrato y estuviera debidamente soportado
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3. Apoyar la presentacién de informes periddicos del avance de ejecucién de los proyectos
desarrollados en la Subsecretaria de Internacionalizacion.

- No se realizaron acciones para esta actividad en este periodo de tiempo

4. Apoyar la revisién de informes de supervision de los proyectos asignados de acuerdo a los
entregables asociados para cada desembolso, conforme a lo estipulado en los lineamientos
contractuales y normativos vigentes.

- Apoyé en la revisidn financiera de la cuenta de cobro presentada por Invest Pacific para la
estrategia Atraccion de Inversion, verificando financiera la estructura formal de los soportes
adjuntos y validando la consistencia de la factura electrénica, los certificados de parafiscales y
la correcta aplicacion de los formatos institucionales de informe de actividades y supervision.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento dei
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacién de! Valle.

- No se realizaron acciones para esta actividad en este periodo de tiempo

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Apoyar la
difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrolio Economico
cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas [nstagram, Facebook, X y YouTube,
realizando por cada publicacion acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o
compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

- Elaboré y gestiond la respuesta técnica dirigida a la Oficina Territorial de la Zana Norte
(municipios de Obando, Roldanillo y Bolivar) para enviar al despacho de Intemacionalizacion,
brindando claridad sobre el estado de la oferta institucional de la Subsecretaria. En el reporte,
se detallo el cierre de ciclos de inscripcién de programas como Vallexporta 2026 y se socializé
la hoja de ruta para la estructuracion técnica del segundo semestre. Asimismo, se formalizé la
ruta de acompafiamiento permanente en internacionalizacién y cooperacion internacional,
estableciendo los canales de agendamiento virtual y presencial con el equipo especializado.

- Participé en la jornada de vitrina comercial realizada en el municipic de Cartago, en el marco
de a estrategia Trayecto E, realizando el acompafiamiento técnico y seguimiento presencial a
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las 18 empresas participantes, validando la ejecucién de la metodologia de promocién
comercial y el cumplimiento de los estandares del programa.

- Actué como enlace de articulacion técnica entre la Secretaria de Turismo y el drea de
Cooperacion Internacional de la SEDECFE para la armonizacion de la Politica Piblica de
Turismo, relacionada con estrategias de cooperacién. Esta mesa se articulé con el funcienario
Daniel Rivas y el enlace Linda Fernanda Rodriguez

- Elaboro la respuesta técnica sobre indicadores de internacionalizacion, analizando la densidad
exportadora del Valle del Cauca, consolidando datos de Vallexporta y Trayecto E para
sustentar el impacto en el tejido empresarial, categorizando el Valor Agregado Bruto de los 42
municipios y la estructura de asociatividad regional y finalmente, el reporte del indice de
diversificacién econémica.

7. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo
Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas Instagram, Facebook, X y
YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccidn tales como dar “me gusta” y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el
alcance y el engagement institucional.

- Compartié informacién en el instagram sobre las asesorias gratuitas que se realizan en los
CDEI de ia SEDECFE.

El contratista ha cyfmplido con el pago oportuno deflos aportes legales de Salud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9503501327 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 299094020 con periodo de cotizacion del mes de ABRIL de 2026. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun |a Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Facha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
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Valor iniclal del $36.000.000 CUOTA1 | Febrero/2026 |6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA2 | Febrero/2026 {6.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2026 6.000.000| Cancelada
A(-‘tuzfez;cc:'sén o $ CUOTA 4 Abril/2026 6.000.000| Cancelada
valg;:;zi,del $36.000.000
Valor pagado $24.000.000
e o negago. | 96.000.000
?;ZL:;’L?,’ $30.000.000
Va,z;::;?:,por $6.000.000
Infereses
maoratorios $

'NO APLICA |

. El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establec:ldo en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y :
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 |
" de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en |
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el |
,contratlsta no genera relacidn laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80. ‘

EI contratista realizé las afiliaciones yfo aportes obligatorios al Sistema General de Segurldad

Somal

Sin novedad

{ 8in novedad

W,
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VALéJNTINA MORALES OSPINA
Subsecretario para la Internacionalizacién
C.C.1113688891







